Кейс-отзыв наставника и наставляемого
Наставник: Севостьянова Юлия Александровна, педагог дополнительного образования.
Наставляемый: Банникова Татьяна Владимировна, педагог дополнительного образования.
Форма наставничества: педагог-педагог.
Ролевая модель: педагог – молодой специалист.
Кейс-отзыв наставляемого (портрет наставляемого)
Банникова Татьяна Владимировна, 15.01.2003г.р., педагог дополнительного образования. Начинающий педагог, стаж работы – меньше 1 года.
Татьяне Владимировне необходима профессиональная помощь в овладении педагогическим мастерством, в освоении функциональных обязанностей педагога, ознакомление с нормативной документацией.
Надо (цель и результат)
На основании результатов проведенной беседы выявлен ряд затруднений, которые испытывает наставляемый:
· разработка социально-значимых мероприятий с детьми ОВЗ;
· изучение нормативно-правовых документов в системе дополнительного образования;
· написание дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы;
· оформление документации, необходимой для работы педагога.
Результат работы:
Татьяна Владимировна начала разрабатывать собственную программу по обучению велоспорту.
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