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ВВЕДЕНИЕ.
Объект: Лагерь с дневным пребыванием детей МБОУ Школа №35 г.о.Самара имеет художественно - эстетическую направленность и включает в себя определённую специфику – обучение детей по краткосрочной дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе, которая состоит из нескольких образовательных модулей различных творческих направленностей. Образовательное пространство включает в себя: кабинеты для настольных игр — 3, кабинеты для занятий творчеством — 2, актовый зал, спортивный зал, музыкальная аппаратура, мультимедийный проектор и экран, спортивный инвентарь, настольные игры.
Лагерь с дневным пребыванием детей МБОУ Школа № 166 г.о.Самара имеет художественно - эстетическую направленность и включает в себя определённую специфику – обучение детей по краткосрочной дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе, которая состоит из нескольких образовательных модулей различных творческих направленностей. Образовательное пространство включает в себя: кабинеты для настольных игр — 2, кабинеты для занятий творчеством — 1, актовый зал, спортивный зал, спортивный инвентарь, настольные игры, музыкальная и мультимедийная аппаратура.

Субъект: обучающиеся 10 – 17 лет, различных социальных групп.
Период: с 1 июня по 25 июня 2026 года.
Программа организации летнего отдыха и оздоровления детей «Лето «Восхода» - 2026» (далее – Программа) разработана на основании следующих нормативно-правовых документов: 
1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020); 

2. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

3. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р); 

4. Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

5. Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей»; 

6. Федеральный закон «О российском движении детей и молодежи» от 14.07.2022г. № 261-ФЗ; 

7. Концепция развития дополнительного образования до 2030 года (утверждена распоряжением Правительства РФ от 31.03.2022 № 678-р); 

8. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 г. № 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; 

9. Приказ Министерства просвещения РФ от 03.09.2019 № 467 «Об утверждении Целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей»; 

10. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении СП 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

11. Стратегия социально-экономического развития Самарской области на период до 2030 года (утверждена распоряжением Правительства Самарской области от 12.07.2017 № 441); 

12. Письмо министерства образования и науки Самарской области от 12.09.2022 № МО/1141-ТУ (с «Методическими рекомендациями по разработке дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ (новая редакция)»); 

13. Письмо Министерства просвещения РФ от 02.05.2023 № АБ-1965/06 (с «Методическими рекомендациями по вопросам подготовки и проведения летней оздоровительной кампании 2023 года, включая вопросы обеспечения безопасности детей в период организованного отдыха, а также об организации учета медицинского стажа медицинских работников в организациях отдыха детей и их оздоровления»);
14. «Методические рекомендациями по разработке программы организации летнего отдыха и оздоровления детей» (Протокол заседания межведомственного экспертного совета Самарской области по вопросам дополнительного образования детей от 28.02.2024 №6);
15. Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2024 г.  № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года»;

16. Методические рекомендации по реализации календарного плана Федеральной программы воспитательной работы в организациях отдыха детей и их оздоровления» (ФГБУ «Федеральный центр дополнительного образования и организации отдыха и оздоровления» от 01.04.2025г)

17. Методические рекомендации по разработке программ воспитательной работы для организации отдыха и оздоровления» (Самара, ГБОУ ДО СО СДДЮТ- 2025)

18. Федеральный закон от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации».

1. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ.
Базовой основой содержания данной Программы являются традиционные духовно-нравственные ценности, к которым относятся нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые из поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской гражданской идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом и культурном развитии многонационального народа России, а также укрепление института семьи, сохранение традиционных семейных ценностей.
1.1. Актуальность программы.
Необходимость разработки данной программы обусловлена высокой потребностью детей и родителей обучающихся интересно, с пользой провести летние каникулы и продолжить дополнительное образование по таким направлениям как хореографическое, вокальное, театральное, художественно-изобразительное. 

Решению этой задачи способствует реализация программы организации летнего отдыха и оздоровления детей «Лето «Восхода» - 2026». Дети в возрасте от 10 до 16 лет получат возможность интересно и плодотворно провести время под руководством опытных педагогов, принять участие в различных мероприятиях, получить новые знания, умения и навыки в области искусств, а также приобщиться к мероприятиям общероссийского общественно-государственного движения детей и молодёжи «Движение первых».

1.2. Отличительные особенности программы.
Направленность Программы – художественная.

Основная миссия ЦДТ «Восход» – обеспечение необходимых условий для развития личностных творческих способностей ребенка, воспитание навыков адаптации к жизни в современных условиях, организация содержательного досуга. Лагерь с дневным пребыванием – это форма оздоровительной и образовательной деятельности в период каникул с учащимися общеобразовательных учреждений района, с пребыванием обучающихся в дневное время и организацией их питания. 

Данная программа призвана помочь обучающимся, которые занимаются в творческих объединениях, реализовать свои природные задатки, создать оптимальные условия для их полноценного отдыха и оздоровления. 
Программа «Лето «Восхода» - 2026» включает разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей с учетом их возрастных особенностей. 

1.3. Цель и задачи воспитательной работы.
Цель воспитательной работы – развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у детей чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.
Задачи воспитания определены с учетом интеллектуально-когнитивной, эмоционально-оценочной, деятельностно - практической составляющих развития личности: 

· Содействовать формированию у детей и молодежи знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

· Формировать и развивать личностные отношения к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

· Приобретать соответствующий этим нормам, ценностям, традициям социокультурный опыт поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полученных знаний;

· Формировать воспитательное пространство, соответствующее возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей.

1.4. Основные направления воспитательной работы: 

· гражданское воспитание: формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;

· патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

· духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей;

· эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;

· трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 

· физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия: создание благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной организации оздоровительно-образовательного процесса, эффективной физкультурно-оздоровительной работы, рационального питания, создание безопасной среды, освоение детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

· экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей; 

· познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

1.5. Целевые ориентиры результатов воспитания в соответствии с возрастными особенностями участников программы.
При реализации цели Программы следует учитывать возрастные группы детей:

7 — 10 лет — дети младшего школьного возраста; 

11 — 14 лет — дети среднего школьного возраста; 

15 — 17 лет — дети старшего школьного возраста.
Целевые ориентиры результатов воспитания в организации отдыха детей и их оздоровления направлены на формирование и развитие личности каждого ребенка с учетом его возрастных особенностей и потребностей. Они представляют собой ориентиры для деятельности педагогического коллектива, направленные на достижение гармоничного и целостного развития личности, ее успешной социализации и осознания своей роли в обществе. Целевые ориентиры формируются на основе российских гражданских, конституционных и духовно нравственных ценностей, отражающих культурные и исторические традиции России.

Целевые ориентиры результатов воспитания.
	Младший школьный возраст (7-10 лет)
	Подростковый возраст (11-14 лет)
	Юношеский возраст (15-17 лет)

	Гражданско-патриотическое воспитание

	Знающий и любящий свою малую родину и край, проявляющий уважение к государственным символам России.
Имеющий представление о своей стране, ее территории, культурном многообразии и историческом наследии.

Проявляющий уважение к традициям и ценностям своего народа, а также к другим культурам.
	Гражданское воспитание

	
	Осознающий свою гражданскую идентичность и уважающий государственные символы России.

Проявляющий готовность к участию в социально значимой деятельности и жизни местного сообщества.

Знающий нормы общественного поведения и уважающий права других людей.
	Осознающий свою гражданскую идентичность и ответственность за развитие России.
Проявляющий готовность к активному участию в общественной жизни и защите Родины.
Осознанно выражающий неприятие любой дискриминации, проявлений экстремизма и коррупции в обществе.

	
	Патриотическое воспитание

	
	Любящий свой народ, его традиции и культуру, уважающий историческое наследие России.

Проявляющий интерес к изучению истории и культуры своего края и других народов России.
Участвующий в мероприятиях патриотической направленности.
	Любящий свою страну, уважающий ее историческое и культурное наследие.

Проявляющий интерес к изучению истории и культуры народов России.

Участвующий в патриотических мероприятиях и проектах.

	Духовно-нравственное воспитание

	Понимающий ценность человеческой жизни, уважающий достоинство и индивидуальность каждого человека.
Умеющий анализировать свои поступки с позиции

нравственных норм и проявлять доброжелательность к окружающим.
Знающий и соблюдающий основные правила этикета, уважающий традиции своей семьи и общества.
	Ориентированный на традиционные духовно- нравственные ценности и уважающий культуру своего народа.
Умеющий оценивать свои поступки с позиции нравственных норм и нести за них ответственность.

Проявляющий уважение к старшим, семейным ценностям и межнациональному согласию.
	Ориентированный на традиционные духовно- нравственные ценности и уважающий культуру своего народа.
Умеющий оценивать свои поступки с позиции нравственных норм и нести за них ответственность.

Проявляющий уважение к жизни, достоинству и свободе других людей.

	Эстетическое воспитание

	Способный воспринимать и ценить прекрасное в природе, искусстве и творчестве людей.

Проявляющий интерес к
художественной культуре и стремление к самовыражению через творчество.
	Проявляющий интерес к

различным видам искусства и понимающий его роль в жизни общества.

Уважающий художественное

наследие своего и других народов.
	Понимающий ценность

отечественного и мирового искусства.

Проявляющий интерес к

творческому самовыражению

и эстетическому обустройству быта.

	Уважающий культурное наследие своего народа и других культур.
	Стремящийся к самовыражению через творчество и искусство.
	Уважающий художественное наследие и традиции народов России.

	Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия

	Соблюдающий основные правила здорового и безопасного образа жизни. Проявляющий интерес к физическому развитию и занятиям спортом.

Бережно относящийся к своему здоровью и здоровью окружающих.
	Понимающий ценность здоровья и соблюдающий правила безопасного поведения.
Проявляющий активность в физическом развитии и спорте.
Осознающий вред вредных привычек и стремящийся к здоровому образу жизни.
	Понимающий ценность здоровья и активно пропагандирующий здоровый образ жизни.

Проявляющий неприятие вредных привычек и деструктивного поведения.
Развивающий навыки управления своим эмоциональным и физическим состоянием.

	Трудовое воспитание

	Понимающий ценность честного труда и уважающий результаты труда других людей.
Обладающий навыками самообслуживания и проявляющий интерес к доступным видам труда.
Проявляющий бережное отношение к материальным ценностям и окружающей среде.
	Уважающий труд и проявляющий интерес к изучению профессий.

Участвующий в практической трудовой деятельности и решении социально значимых задач.
Осознающий важность
трудолюбия для будущей профессиональной самореализации.
	Уважающий труд и проявляющий готовность к профессиональной самореализации.
Участвующий в социально значимой трудовой деятельности.
Осознающий важность непрерывного образования для успешной карьеры.

	Экологическое воспитание

	Понимающий ценность природы и необходимость ее сохранения.
Проявляющий бережное отношение к природе и живым существам.
Готовый осваивать навыки экологически ответственного поведения.
	Понимающий глобальные экологические проблемы и свою ответственность за сохранение природы.

Проявляющий активное неприятие действий, наносящих вред окружающей среде.
Участвующий в природоохранной деятельности.
	Понимающий глобальные экологические проблемы и свою ответственность за их решение.
Проявляющий активное неприятие действий, наносящих вред природе.

Участвующий в экологических и природоохранных проектах.

	Познавательное направление воспитания

	Проявляющий любознательность, инициативность и самостоятельность в познании мира.
Имеющий представление о природных и социальных явлениях как части единого мира.
Проявляющий интерес к науке и научным знаниям.
	Проявляющий
познавательный интерес к различным областям знаний. Ориентированный на использование научных знаний для понимания мира. Развивающий навыки критического мышления и работы с информацией.
	Проявляющий устойчивый интерес к науке и научным знаниям.
Развивающий навыки критического мышления и работы с информацией.

Ориентированный на использование научных знаний для решения практических задач.


2. СОДЕРЖАНИЕ И ФОРМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ.
2.1. Особенности воспитательной работы.
Лагерь дневного пребывания - это развитие творческого потенциала детей, приобщение к культурным, духовным и моральным ценностям, удовлетворение потребностей в личностном развитии. 

Особенности воспитательной работы в разных типах организаций отдыха детей и их оздоровления обусловлены, прежде всего, их ресурсным потенциалом, продолжительностью пребывания ребёнка в лагере в течение дня, его занятостью, в том числе обязательной образовательной или трудовой деятельностью, а также средой, в которой реализуется Программа воспитательной работы.

Для лагеря с дневным пребыванием детей «Лето «Восхода» - 2026» характерны простые формы работы, не требующие длительной подготовки, с акцентом на игровые и конкурсные мероприятия. Педагогический коллектив формируется из сотрудников базового образовательного учреждения, что определяет преобладание привычных для учреждения форматов в плане воспитательной работы. 

Особенности лагеря с дневным пребыванием детей:

· Развитие социальных навыков. Дети учатся взаимодействовать со сверстниками, работать в команде и решать конфликты.  

· Разнообразие занятий. Для детей организуются спортивные игры, творческие мастер-классы, образовательные программы.  

· Безопасность. Постоянный контроль со стороны педагогов и воспитателей. Вечером ребята возвращаются домой. 

Данная программа по своей направленности является комплексной, включает в себя разноплановую деятельность. Организация досуга построена так, чтобы наиболее полно и ярко раскрыть, и удовлетворить естественную потребность детей в творческой самореализации, предоставить детям возможность роста и самосовершенствования, преодолевать трудности возрастных проблем. Энергия ребенка в летний период находит выход в творческой деятельности.

2.2. Блок «Мир: наука, культура, мораль».
В данном блоке реализации учитываются такие категории, как мировая культура, знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку; знакомство с духовными ценностями человечества.

Модуль «Профориентация».
Профориентация – это определение человеком своего места в профессиональном мире. Задача совместной профориентационной деятельности педагогических работников и детей – подготовить ребенка к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности.

Работа в рамках модуля включает развитие личностных качеств, выявление профессиональных склонностей и интересов происходит через квест «Ключи от лета», проведение тестов по профориентации, работу мастерских.

Модуль «Кружки и секции».
Дополнительное образование детей в детском лагере является одним из основных видов деятельности, и реализуется через работу мастерских по хореографии, изобразительному и декоративно-прикладному искусству, игре на гитаре, актерскому мастерству и др.
Модуль «Проектная деятельность».
Воспитательный потенциал проектной деятельности заключается в коллективном взаимодействии, обсуждении решений, развитии и формировании коммуникативных компетенций, в том числе навыков делового общения, сотрудничества и продуктивного взаимодействия.

Проектная деятельность в процессе реализации данной Программы реализуется в следующих формах:

· Изготовление костюмов к финальному спектаклю;

· Конкурсы рисунков, чтецов;

· Подготовка и показ финального спектакля;

· Выставка художественных работ и поделок;

· Изготовления открыток для участников СВО.
2.3. Блок «Россия: прошлое, настоящее, будущее».
Модуль «Культура России».
Модуль направлен на передачу моральных, этических и эстетических ценностей, составляющих ядро национальной российской самобытности.

В рамках работы по модулю планируются: 

· торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников Российской Федерации;

· тематические дни: «День России», «День А.С. Пушкина»;
· экскурсия в Пар Дружбы народов;

· флешмоб ко Дню России;

· виртуальные экскурсии, краеведческая игра;

· тематические мастер-классы, игра «Карта России»;

· экскурсия в Музей истории войск ПриВО, возложение цветов на Площади Славы;

· конкурс чтецов «Все, что было не со мной, помню...».

Модуль «Детское самоуправление».
Система детского самоуправления – формирование детско-взрослой общности, основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной деятельности. Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной деятельности. 

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в организационный период. На уровне отряда самоуправление реализуется через деятельность лидеров (капитанов отряда), выбранных по инициативе и предложениям членов отряда. Также в ЛДП «Лето «Восхода» -2026» помощниками воспитателей (вожатыми) избираются старшие дети из отрядов, которые помогают при организации быта в лагере и при проведении общелагерных мероприятий.

Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в Движении Первых»
Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи «Движение первых». 

Будут проведены Дни единых действий, актуальные для данного периода: 

6 июня – День русского языка/День рождения А.С. Пушкина;

12 июня – День России;

22 июня – День памяти и скорби.

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следующих возможных мероприятий и форм воспитательной работы: кинопоказы о добровольчестве и социальной активности; обучение оказанию первой помощи.

Модуль «Экскурсии и походы».
Экскурсия в детском лагере – это коллективное посещение достопримечательностей, музеев, памятных мест с культурно-просветительскими или иными целями за пределами организации отдыха детей и их оздоровления. 

Экскурсии помогают ребятам расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей их социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных ситуациях. 

В рамках работы по данному модулю планируются экскурсии в парк Дружбы, музей «Самара Космическая», автобусная экскурсия по городу, посвященная 175-летию Самарской губернии и филиал Третьяковской галереи, посещение ДК «Заря», театра «Мастерская», кинотеатра и др.

2.4. Блок «Человек: здоровье, безопасность, семья, творчество, развитие».
Данный блок отражает комплекс мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности. Также включает образовательный блок в виде освоения ДООП «Лицедеи», а именно во время смены ребята создают свой спектакль, который является основным результатом их пребывания в лагере.
Модуль «Спортивно-оздоровительная работа».
Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их оздоровления включает в себя: 

·  организацию оптимального режима дня и рационального питания; 

·  проведение соревнований по настольному теннису, шахматам;
· физкультурно-оздоровительные занятия, которые проводятся с детьми максимально на открытом воздухе «Веселые старты» и т.д.;
· утреннюю вариативную зарядку (спортивная, танцевальная, дыхательная, игровая).
Оздоровительная деятельность предполагает организацию лечебно-профилактической работы, которая включает в себя ежедневный мониторинг здоровья детей.
Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение».
Штатного психолога в учреждении нет. На протяжении смены воспитатели и приглашенные педагоги проводят беседы о сплоченности, совместной деятельности, разрешении конфликтных ситуаций, проводят консультативную помощь по возникновению нестандартных ситуаций.
МОДУЛЬ «Инклюзивное пространство» 
Инклюзивное пространство – это система структурных компонентов воспитательной системы, определяющих специфику содержания инклюзии, в которой в доступном для каждого участника формате реализуются воспитательные, образовательные и межличностные отношения, обеспечиваются возможности личностного и социального развития, социализации, саморазвития и самоизменения. 
В учреждении нет тьюторов и педагогов со специальным образованием, которые бы осуществляли образовательную деятельность с детьми с ограничениями здоровья, есть пандус для маломобильных детей. В ЛДП нет ограничений для зачисления детей с особыми потребностями, педагогический коллектив формирует в детском коллективе толерантность и взаимовыручку.

Модуль «Цифровая и медиа-среда»
Цифровая и медиа-среда воспитания – совокупность условий для реализации воспитательной деятельности с применением дистанционных технологий, электронных информационных ресурсов. 

В рамках работы по данному модулю планируется:

· формирование культуры информационной грамотности и безопасности;

· проведение виртуальной экскурсии «Кремль и Красная площадь»;
· освещение в официальных группах в социальных сетях и на официальном сайте: в сети «Вконтакте» https://vk.com/clubcentrvoshod, сайт http://voshod23.ru. 

2.4. Анализ воспитательной работы организации отдыха детей и их оздоровления. 

Основным методом анализа воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления является самоанализ. Регулярно проводится собрание педагогических работников, администрации лагеря с целью выявления основных проблем и последующего их решения. Во время проведения смены возникающие проблемы решаются оперативно, и включаются в дальнейшем в «повестку собрания». По окончании смены проводится награждение обучающихся за достижения, финальный спектакль, на котором дети показывают все, чем они занимались все дни. Итогом самоанализа организуемой работы в организации отдыха детей и их оздоровления является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу
3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

3.1. Партнёрское взаимодействие с общественными и молодёжными организациями.
Партнерское взаимодействие в условиях организации отдыха детей и их оздоровления способствует успешной реализации Программы воспитательной работы.
В рамках реализации Программы планируется работа со следующими организациями:

· МБОУ Школа №166 г.о.Самара;

· МБОУ Школа №35 г.о.Самара;

· Театр «Мастерская»;
· Ботанический сад Самарского университета;
· Самарский филиал Третьяковской галереи;
· МБУК «Дом культуры «Заря» г.о.Самара;
· «Музей истории войск ПриВО».
3.2. Взаимодействие с родительским сообществом.
Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рамках следующих форм деятельности: 

· информирование родителей до начала лагерной смены об особенностях воспитательной работы, внутреннем распорядке и режиме, необходимых вещах, которые понадобятся ребёнку. Информация будет предоставлена на сайте образовательной организации, в социальной сети «Вконтакте», в мессенджерах;

· проведение тематического собрания «Организация летнего отдыха учащихся» перед началом смены;

· проведение «Родительского дня» в смене;

· по запросу индивидуальные беседы и консультации. 
3.3. Кадровое обеспечение реализации программы воспитательной работы.
Кадровое обеспечение лагеря дневного пребывания включает в себя подбор кадров и установление штатного расписания, исходя из целей и задач смены. 

Подбор кадров осуществляется директором, заместителем директора МБУ ДО «ЦДТ «Восход» г.о.Самара. Каждый работник лагеря дневного пребывания знакомится с условиями труда, правилами внутреннего распорядка и своими должностными обязанностями. Работники центра несут личную ответственность за жизнь и здоровье детей в пределах возложенных на них обязанностей.

В состав работников лагеря дневного пребывания входят:

· Начальник лагеря осуществляет текущее руководство сменой в лагере;

· Заместитель начальника лагеря занимается перспективным и текущим планированием деятельности лагеря и работы педагогического коллектива. 

· Воспитатели осуществляют воспитательную деятельность в соответствии с утвержденным планом работы лагеря.  

· Педагоги дополнительного образования детей реализуют образовательную деятельность по реализации дополнительных общеразвивающих программ.  

· Педагог-организатор организует культурно - досуговую, экскурсионную деятельность, обеспечивающую рациональное использование свободного времени детей, их духовно-нравственное развитие, приобщение к ценностям культуры и искусства.  

· Вожатый руководит работой отряда, участвует в проведении организационно - творческих мероприятий.

К работе в лагере дневного пребывания допускаются лица, прошедшие медицинский осмотр, обязательное психиатрическое освидетельствование. Все сотрудники лагеря проходят инструктаж по технике безопасности, охране труда, правилам пожарной и антитеррористической безопасности, предупреждению несчастных случаев с детьми.
3.4. Материально-технические условия реализации программы.
Для реализации Программы необходимо материально-техническое обеспечение воспитательного и образовательного процессов. 
В наличии имеются:

· кабинеты для занятий в кружках и свободного времяпрепровождения во время дня;

· огороженная уличная площадка для проведения зарядки;

· спортзал для проведения физкультурно-спортивных мероприятий;

· актовый зал для показа спектакля;

· хореографический зал;

· специальные технические условия: наличие ноутбука, принтера, проектора, экрана, колонок, фотоаппарата, штатива.

Также имеется Государственный флаг Российской Федерации, стенд с государственными символами, оборудованные локации для общелагерных и отрядных событий. 

Для реализации блоков программ по декоративно-прикладному направлению расходный материал: бумага, краски, ножницы, фломастеры, карандаши, клей, картон, цветная бумага и т.д.

Для занятий спортом спортивный инвентарь: мячи (футбольный, волейбольный), кегли, обручи, скакалки, конусы, секундомер, свисток. 
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Приложение 1.
«Календарь знаменательных дат на 2026 год».
Июнь
1 июня: День защиты детей;
6 июня: День русского языка;
12 июня: День России;
22 июня: День памяти и скорби;
27 июня: День Молодёжи.
Приложение 2.
«План воспитательной работы».
	Организационный период смены

	Модуль
	Форма работы
	Содержание/ключевые компоненты/Ценностные

основы
	Уровень реализации

	«Культура России»
	Церемония открытия смены
	Вынос Государственного флага Российской федерации, Открытие смены
	Общелагерный

	«Детское Самоуправление»
	Организационный сбор отряда
	Разделение на отряды, определение названия отряда, его девиза. Выборы капитанов. Составление информационного стенда отряда.
	Отрядный

	«Спортивно-оздоровительная работа»

	Мониторинг здоровья
	Профилактическая беседа. Инструктажи безопасности.
Физкульт. минутки, зарядка.
	Общелагерный

	«Цифровая и медиа-среда»
	Информирование о работе лагеря в группе соц. сети
	Информирование обучающихся и их родителей о страничке Центра и информации о ЛДП в социальной сети ВК
	Общелагерный

	Основной период смены

	«Культура России»
	Тематические дни
	«День России», «Пушкинский день», «День Родного края», «День Памяти»
	Общелагерный

	
	Тематические мастер-классы
	«Визитки», «К дню рождения В. Даля», «Письмо Татьяны» и др.
	Общелагерный

	
	Игры
	«175 лет Самарской губернии», игра-квест «Карта России», станционная игра «По Золотому кольцу», «Игры народов России». Квиз «Символы России».
	Общелагерный

	«Экскурсии и походы»
	Экскурсии
	Виртуальная экскурсия «Кремль и Красная площадь», фотокросс
	Отрядный

	
	Посещение театра, кино
	Театр «Мастерская», спектакли «По щучьему велению», «Десткие секреты». Мягкий кинотеатр в Космопорте. Посещение Музея «Самара космическая», Музея истории войск ПриВО
	Отрядный

	«Кружки и секции»
	Литературно-музыкальная постановка
	Постановка и репетиции спектакля, изготовление декораций и костюмов к спектаклю.
	Общелагерный

	
	Мастер-классы
	Мастер-классы от педагогов по хореографии, рисованию, игре на гитаре, изготовлению изделий ДПИ.
	

	«Детское Самоуправление»
	Работа в отряде
	Ежедневный сбор отряда в начале и конце дня, текущие вопросы отряда
	Отрядный

	
	Дежурство
	Составление графика дежурства, инструктаж о функциях дежурных, контроль над исполнением обязанностей
	Групповой

	«Коллективная социально-значимая деятельность в «Движении первых»
	Тематические дни
	Беседа о деятельности «Движения Первых», лекции о волонтерстве
	Общелагерный

	«Спортивно-оздоровительная работа»
	Утренняя зарядка
	Общелагерная зарядка ежедневно (на спортивной площадке или в спортивном зале).
	Общелагерный

	
	Спортивные соревнования
	Соревнования по настольному теннису, «Веселые старты», шашечный турнир.
	Общелагерный

	
	Мастер-классы
	Мастер-классы по хореогафии
	Общелагерный

	«Цифровая и медиа-среда»
	Освещение деятельности лагеря в социальной сети
	Совместная деятельность воспитанников и воспитателей: фотографирование, составление рассказов о прошедшем дне, мини ролики о важных событиях дня.
	Общелагерный

	Итоговый период смены

	«Культура России»
	Линейка. Церемония закрытия смены.
	Торжественное подведение итогов. Награждение отрядов и отдельных воспитанников. Вынос Государственного флага Российской Федерации.
	Общелагерный

	«Детское самоуправление»
	Итоговый сбор отряда.
	Подведение итогов достижения общей цели и выполнения правил совместной жизни и деятельности. Награждение за достижения во время смены.
	Отрядный

	«Кружки и секции»
	Итоговое мероприятие
	Показ спектакля «Волшебник Изумрудного города», выступления с флешмобом, танцевальные композиции, выставка художественных работ, изделий ДПИ
	Общелагерный


Приложение 3.

«ПЛАН-СЕТКА МЕРОПРИЯТИЙ ЛЕТНЕЙ ПРОФИЛЬНОЙ СМЕНЫ «Лето «Восхода» - 2026».

	1 июня

«День открытия смены»
	2 июня

«День Родного края»
	3 июня

«День Кино»
	4 июня

«День Театра»

	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30-10.00- Торжественная линейка открытия лагеря.

10.00-12.45- 

Лицедеи - Квест «Ключи от лета», рисунки на асфальте «Лето».

Декораторы- Игра-квест «Карта России» – знакомство с маршрутом смены.

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- Презентация отрядов

КТД «Отрядный уголок» 

Дискотека «Здравствуй, лето!»

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Беседа "Как вести себя в транспорте и общественных местах". Краеведческая игра «175 лет Самарской губернии»

Декораторы- Виртуальная экскурсия «Кремль и Красная площадь».

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Автобусная экскурсия по городу, посвященная 175-летию Самарской губернии.

Декораторы- Тематический мастер-класс Конкурс визиток «Наши регионы» Спортивная игра.

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Посещение

кинотеатра

Декораторы- Игра-путешествие «По Золотому кольцу» (станционная игра).

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи - Репетиция спектакля 

работа мастерской декораторов
Декораторы- Фотокросс «В поисках русской старины». Пешая прогулка по старым улочкам Самары. Чаепитие с баранками и сушками.

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Посещение театра "Мастерская". Спектакль "По щучьему велению"

Декораторы- Экологическая квест-игра «Тайны леса» (поиск следов зверей, растения).

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Мастер-классы по изо.ис-ву и

репетиция спектакля

Декораторы-  Посещение Ботанического сада с оранжереей.

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 

	5 июня

«День А.С. Пушкина»
	8 июня

«День Театра»
	9 июня

«День Художника»
	10 июня

«Родительский День»

	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Пушкинский день. Игра-викторина к 225-летию Мастер-класс (между отрядами)

Мастер-класс «Письмо Татьяны»

Декораторы- Посещение ДК «Заря»

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Репетиция спектакля и мастер-классы по хореографии

Работа мастерской декораторов

Декораторы-  Мастер-класс «Персонажи сказок Пушкина»
15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Посещение театра "Мастерская"

Спектакль "Детские секреты"
Декораторы- Мастерская мастеров. Веселые старты.

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Репетиция спектакля

Флешмоба. Работа мастерской декораторов

Декораторы-  Вечер настольных игр.

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Автобусная экскурсия в филиал Третьяковской галереи
Декораторы- Квест «Секреты купцов» – поиск товаров, математические задачи.

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Мастер-классы по

изо.ис-ву

Беседа «Что такое «Движение первых» 

Декораторы-  Посещение Художественного музея. 

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Беседа по технике безопасности. Викторина "Красная книга Самарской области"

Декораторы- Игровая программа «Угадай мелодию»

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Репетиция спектакля

Декораторы-  Посещение музея «Самара космическая»

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой

	11 июня

«День России»
	15 июня

«День экватора»
	16 июня

«День Дружбы народов России»
	17 июня

«День Спорта»

	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Флешмоб «Мы —это Россия!»

Шахматно - шашечный турнир

Декораторы-  Торжественная линейка, исполнение гимна. Квиз «Символы России».

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Акция «Книги для библиотек Донбасса»

Дискотека!

Декораторы -  Флешмоб «Мы – дети твои, Россия» (танцевальный)

Мастер-класс «Русская балалайка».

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи –  Мастер-класс «Юбилей В.Даля" Мастер-класс для всех отрядов. День настольных игр

Декораторы-  Мастер-класс «Алтайский оберег» (из ниток, бусин).

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Мастер-классы по хореографии Подведение итогов 

половины смены

«Отрядные свечки» Разговор по душам. Психологический тест

Декораторы - Просмотр фильма «Волшебник Изумрудного города» по творчеству Волкова. 

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Автобусная экскурсия в Парк Дружбы Народов
Декораторы-  Подготовка к «Мистер и Мисс». Игры народов России.

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Репетиция  

спектакля. Работа мастерской декораторов

Декораторы -  Проведение конкурса «Мистер и мисс» смены

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Турнир по настольному теннису «Веселые старты»

Декораторы- Игра «Разведуй! Выясни!Сообщи!»

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Мастер класс по игре на гитаре «Звонкая струна»
Декораторы- Посещение выставки «Галилео»

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой

	18 июня

«День Танца»
	19 июня

«День Исторической памяти»
	22 июня

«День Памяти и скорби»
	23 июня

«День Вожатого»

	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Отрядный час.

Мастер-класс  Конкурс между отрядами «Я танцевать люблю»

Декораторы -  Военно-патриотическая игра «Зарница»
12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Мастер-классы по хореографии. Репетиция спектакля.

Декораторы -  Поездка в пожарную часть 

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Автобусная экскурсия в музей ПриВО. Возложение цветов на площади Славы
Декораторы -  Мастер-класс «Цветы памяти». Игра «Морской бой» 

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Репетиция спектакля

Работа художников над оформлением

“Уголок памяти ветеранов ВОВ Трыниных» - беседа

Декораторы -  Поездка на квест-игру или лазертаг.

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Конкурс чтецов «Все что было не со мной, помню...»

Декораторы - Возложение цветов к Вечному огню Интерактивная программа «ПДД»

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи - Репетиция спектакля.

Мастер-классы по изо
Декораторы - Тематические мастер-классы по секциям (коллаж, рисунок, поделка, письмо)

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Проведение игровых мероприятий

вожатыми. Игры на свежем воздухе

Отрядные «свечки»
Декораторы - Итоговая игра «Вся Россия за 18 дней».

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Репетиция спектакля.

Мастер-классы по изо.
Декораторы -  Веселые старты. Подготовка к закрытию смены.

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой

	24 июня 

«День Дружбы»
	25 июня

«День прощаний и пожеланий»
	
	

	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Генеральная репетиция спектакля

Установка декораций и выставка работ.

Показ спектакля ЛДП Школы №35.
Декораторы - Викторина «Ах, Самара-городок»

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00:

Лицедеи – Показ спектакля «Волшебник Изумрудного города» для родителей
Декораторы - Обзорная экскурсия по Самаре

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30-10.00- Торжественная линейка, посвященная закрытию лагеря.

10.00-12.45- 

Лицедеи – Автобусная экскурсия в «Русскую слободу»
Декораторы- Торжественная линейка закрытия. Награждение грамотами и призами. Выставка работ за смену.

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи - Подведение итогов соревнования. Награждения.

Выступление вожатых и воспитателей. Общий флешмоб.

Декораторы - Праздничный концерт от отрядов.

Чаепитие с пирогами, прощание.
15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 
	
	


Приложение 4.
 «Уклад организации отдыха и их оздоровления: особенности и уникальные элементы».
Уклад организаций отдыха детей и их оздоровления - это установленный порядок, который определяет стиль педагогической деятельности и формирует культурный код лагеря. Уклад организации декларирует ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности. 

Уклад МБОУ Школа № 35 г.о. Самара и МБОУ Школа № 166 г.о. Самара можно характеризовать как открытую систему взаимодействия с различными организациями, различного ведомственного подчинения. Образовательные организации функционируют в рамках летнего пришкольного лагеря сезонно, только в летний период. Хотелось бы отметить, что педагогический состав - это всегда временный коллектив модульной смены. Это работники дополнительных и общеобразовательный учреждений города. Здесь, в отличие от периода обучения, дети погружаются в профиль на 100%. легко прослеживается и эффект наставничества, проходит закрепление теоретического материала на практике 

Элементами уклада являются:
Отряды лагеря с дневным пребыванием «Лето «Восхода» - 2026» базируется в здании МБОУ Школы №166 г.о.Самара и МБОУ Школы №35 г.о.Самара. В наличии имеются кабинеты для занятий, игровые помещения, спортивный, хореографический и актовый залы, столовая, библиотека, медицинский кабинет, а также огороженная уличная площадка. 

Образовательные учреждения расположены в городе Самара и их территория спланирована с учетом принципа функционального зонирования, с выделением соответствующих зон, в зависимости от их функционального назначения:

 - физкультурно-оздоровительная зона, 

- зона для культурно-развлекательных мероприятий;

-  хозяйственно-технического назначения;

- зона отдыха.

Планирование программы смены должно быть соотнесено с задачей оздоровления и отдыха детей в каникулярный период, а продолжительность сна, двигательной активности и прогулок не должны быть сокращены из-за насыщенности мероприятиями. 

В программах смен проводятся инструктажи по технике безопасности и правилах поведения при чрезвычайных ситуациях со всеми работниками и детьми.

Режим дня

В группе дневного пребывания установлен четкий распорядок дня, который обеспечивает активность и отдых, предусматривает определенную продолжительность и чередование различных занятий.

	Время проведения
	Название мероприятий

	8.30-8.45
	Прием детей

	8.45-8.55
	Утренняя зарядка

	9.00-9.30
	Завтрак

	9.30-9.40
	Подъем Государственного флага РФ

	9.45-12.45
	Дневные мероприятия, экскурсии, игровые программы

	13.00-13.30
	Обед

	13.30-15.30
	Мастер-классы, спортивные мероприятия

	15.30-15.45
	Полдник 

	15.45-17.30
	Прогулка


Питание полезное, сбалансированное и вкусное. Ребенок, находясь в лагере, получает все необходимые витамины и микроэлементы. Просторная столовая современным технологическим оборудованием. Профессиональные повара используют для приготовления только свежие продукты.

Питание ребят осуществляется согласно нормам и правилам, разработанным для детских учреждений в соответствии с СанПиН 2.4.3648-20

Инфраструктура Центра разнообразна и удовлетворяет потребности самых разных категорий отдыхающих. 

Корпоративная культура организации отдыха детей и их оздоровления является элементом уклада и состоит из: миссии организации отдыха детей и их оздоровления, сформированных ценностей, правил и норм поведения, трудового этикета и стиля взаимоотношений с детьми и их родителем (родителями) или законным представителем (законными представителями), внешнего вида сотрудников и детей. 

Символическое пространство организации отдыха детей и их оздоровления включает в себя традиции, правила, легенды, кричалки, песенно ­ музыкальную культуру, ритуалы и другие. Отряды создают отрядные уголки, кричалки, девизы и т.д. В одежде их присутствуют одинаковые элементы (галстуки, косынки, брендированные футболки). В начале смены каждый ребенок получает сувени в виде брендированного значка.
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1. Пояснительная записка.
Предметом деятельности лагеря является организация и проведение мероприятий, направленных на отдых и оздоровление детей в каникулярное время, а также реализация дополнительных общеразвивающих программ.

Данная программа по своей направленности является комплексной, включает в себя разноплановую деятельность. Организация досуга построена так, чтобы наиболее полно и ярко раскрыть, и удовлетворить естественную потребность детей в творческой самореализации, предоставить детям возможность роста и самосовершенствования, преодолевать трудности возрастных проблем. Энергия ребенка в летний период находит выход в творческой деятельности. Профильная смена предназначена для творчески активных учащихся
Лагерь с дневным пребыванием – это форма оздоровительной и образовательной деятельности в период каникул с учащимися общеобразовательных учреждений района, с пребыванием обучающихся в дневное время и организацией их питания. 

2. Краткая характеристика участников программы.
Целевая аудитория Программы - обучающиеся в возрасте 10-17 лет.

Возрастные, социальные и иные медико-психолого-педагогические характеристики участников.
Ребята в возрастной категории 10-17 лет, по классификации Д.Б. Эльконина, относятся к подростковому возрасту. 

Некоторые возрастные характеристики:
· Психофизиологическое развитие: происходят эндокринные изменения в организме, интенсивное физическое и физиологическое развитие, увеличиваются рост и вес, появляются вторичные половые признаки. 

· Эмоциональный фон: становится неровным, нестабильным, подросток сильно подвержен чужому влиянию.   

· Развитие познавательной сферы: продолжают развиваться все виды мышления, происходит становление основ мировоззрения, интеллектуализация таких психических функций, как восприятие и память, развивается воображение.   

· Возрастные новообразования: развивается чувство взрослости, стремление к самостоятельности, формируется «Я-концепция».   

· Ведущий вид деятельности: ведущей деятельностью становится интимно-личностное общение, подросток открывает для себя свой внутренний мир, общение со сверстниками становится исповедальным.  

· Некоторые социальные характеристики:
· Социальная ситуация развития: понижается ценность общения в семейном кругу, подросток стремится к эмансипации от близких взрослых, освобождении от их опеки и контроля.

· Ведущий мотив поведения: желание быть принятым в коллективе ровесников, завоевать авторитет, уважение, внимание.   

· Важны ситуации, связанные с напряжением и риском: проявляя интерес к волевым качествам других (целеустремлённость, решительность, выдержка), подросток постоянно стремится обнаружить их у себя.   

· Некоторые медико-психолого-педагогические характеристики:
· Моральные проблемы: несогласованность убеждений, нравственных идей и понятий с поступками, действиями, поведением.   

· Эмоциональная неустойчивость: за короткий период ребёнок может продемонстрировать абсолютно противоположные реакции.   

· Учебная деятельность: характеризуется крайней неорганизованностью, импульсивностью, подростки не умеют планировать свои действия, контролировать их, часто перескакивают с одного на другое, не завершив начатое.   

· Общественно полезная деятельность: пытаясь утвердиться в новой социальной позиции, подросток старается выйти за рамки ученических дел в другую сферу, имеющую социальную значимость. 

3. Целевой блок.
Цель программы – создание условий для организации отдыха, безопасного времяпрепровождения детей, их творческого развития в летний каникулярный период. 

Задачи:

Воспитывающие:

· сформировать и развивать патриотические и гражданские качества: уважительное отношение к гражданской культуре и народным традициям;

· воспитать эстетические качества: высокий художественный вкус (через подготовку и участие в спектаклях), морально-эстетические нормы поведения, умение видеть прекрасное;

· воспитать личностные качества: чуткость, взаимопонимание, отзывчивость, доброту, дружбу, доброжелательность и уважительность в отношениях со сверстниками, толерантность, умение работать в коллективе в процессе сотворчества.

Развивающие:

· развивать внимание, память, наблюдательность, творческую фантазию, воображение, образное мышление;

· реализовать потребность к самовыражению и самореализации;

· сформировать способность анализировать свои поступки, поступки своих сверстников и героев постановок, в которых принимают участие;

· поддержать мотивацию к взаимодействию и сотрудничеству;

· сформировать интерес к истории театра, истории костюма, истории мировой культуры;

· сформировать навыки работы со сценарием и потребность в реализации написанного собственного сценария.

Обучающие:

·  дать основы актерского мастерства, сценического движения, культуры речи, познакомить с видами декорации и костюма;

· познакомить с основами искусства «переживания»;

· научить умению импровизировать в процессе диалога действующих лиц;

· научить видеть характеры различных жанровых постановок и их героев;

· познакомить с терминологией театрального искусства, жанрами театра;

· познакомить с выдающимися театральными работами отечественного и мирового театра.

4. Критерии и способы оценки результативности программы.
Методы отслеживания результативности: педагогическое наблюдение, опрос, участие в мероприятиях (концертах, викторинах, соревнованиях, спектаклях).

	Направление диагностики
	Цель диагностики
	Формы диагностики
	Сроки

	Начальный контроль
	Выявление стартовых возможностей и индивидуальных особенностей учащихся в начале освоения программы
	Тестирование, наблюдение, инд. беседа, вопросы
	Первые 2-3 дня

	Текущий контроль
	Отслеживание динамики развития каждого учащегося, его умения вносить творческую инициативу в работу.
	Опрос, выполнение заданий, контрольные занятия, самоконтроль, практические тренинговые задания и упражнения.
	Проводится в ходе реализации программы

	Итоговый контроль
	Результативность освоения ЗУН
	Зачетные задания. Контрольные вопросы

Показы для зрителя

Участие в спектаклях
	В конце освоения программы


Виды оценки результатов обучающихся: контроль – начальный и итоговый.

Формы и методы контроля.

В программе осуществляются следующие виды контроля:

• предварительный;

• итоговый контроль (спектакль, самостоятельная работа, выставка работ, беседа).

5. Содержание и средства реализации программы.
Этапы организации и реализации программы :

Подготовительный этап :

- разработка программы ;

- подготовка помещений ;

- составление графика мероприятий ;

- издание соответствущего приказа по МБУ ДО «ЦДТ «Восход» ;

- подготовка методического материала ;

- отбор кадров для работы в ЛДП ;

- оформление необходимой документации.

Организационный этап :

- формирование отрядов ;

- знакомство с основными правилами пребывания в ЛДП «Лицедеи»;

- проведение инструктажа по ТБ          

Основной этап : 

- организация досуговой и творческой деятельности по программе ;

Заключительный этап :

- подведение итогов смены ;

- показ спектакля ;

- награждение по итогам смены ;

- аналитическая деятельность ( анализ предложений, результаты работы ЛДП).

Основными методами, используемыми в ЛДП «Лето «Восхода» - 2026» являются:

· театрализация;

· игра;

· метод состязательности (между отрядами);

· метод стимулирования (награждения).

Основные формы:

· КТД;

· ролевая игра;

· конкурсы;

· мастер-классы;

· спектакли;

· экскурсии;

· прогулки;

· спортивные состязания;

· массовые мероприятия совместные с другими ЛДП.

6. Кадровое обеспечение программы.
Кадровое обеспечение лагеря дневного пребывания включает в себя подбор кадров и установление штатного расписания, исходя из целей и задач смены. 

Подбор кадров осуществляется директором, заместителем директора МБУ ДО «ЦДТ «Восход» г.о.Самара.  Каждый работник лагеря дневного пребывания знакомится с условиями труда, правилами внутреннего распорядка и своими должностными обязанностями. Работники центра несут личную ответственность за жизнь и здоровье детей в пределах возложенных на них обязанностей.

В состав работников лагеря дневного пребывания входят:

· Начальник лагеря осуществляет текущее руководство сменой в лагере;

· Заместитель начальника лагеря занимается перспективным и текущим планированием деятельности лагеря и работы педагогического коллектива.  

· Воспитатели осуществляют воспитательную деятельность в соответствии с утвержденным планом работы лагеря.  

· Педагоги дополнительного образования детей реализуют образовательную деятельность по реализации дополнительных общеразвивающих программ.  

· Педагог-организатор организует культурно-досуговую, экскурсионную деятельность, обеспечивающую рациональное использование свободного времени детей, их духовно-нравственное развитие, приобщение к ценностям культуры и искусства.  

· Вожатый руководит работой отряда, участвует в проведении организационно- творческих мероприятий.

К работе в лагере дневного пребывания допускаются лица, прошедшие медицинский осмотр, обязательное психиатрическое освидетельствование. Все сотрудники лагеря проходят инструктаж по технике безопасности, охране труда, правилам пожарной и антитеррористической безопасности, предупреждению несчастных случаев с детьми. 
7. Информационно-методическое обеспечение программы.
Информационно-методическое обеспечение: наличие программы и программного обеспечения (наглядные демонстрационные пособия, видеоматериалы), сценарии, подборка необходимой педагогической и художественной литературы, анкеты для тестирования обучающихся. 

Методы, в основе которых лежит уровень деятельности:

· объяснительно-иллюстративный (учащиеся воспринимают и усваивают готовую информацию);

· репродуктивный (учащиеся воспроизводят полученные знания и освоенные способы деятельности);

· частично-поисковый (участие в коллективном поиске поставленной задачи совместно с педагогом);

· исследовательский (самостоятельная творческая работа учащихся).

8. Материально-техническое обеспечение программы.
Для реализации Программы необходимо материально-техническое обеспечение воспитательного и образовательного процессов в соответствии с обозначенной темой. 
В наличии имеются кабинеты для занятий в кружках и свободного времяпрепровождения во время дня, огороженная уличная площадка для проведения зарядки, спортзал для проведения физкультурно-спортивных мероприятий, актовый зал для показа спектакля, хореографический зал, специальные технические условия: наличие ноутбука, принтера, проектора, экрана, колонок, фотоаппарата, штатива.  Также имеется Государственный флаг Российской Федерации, стенд с государственными символами, оборудованные локации для общелагерных и отрядных событий. 

Для реализации блоков программ по декоративно-прикладному направлению расходный материал: бумага, краски, ножницы, фломастеры, карандаши, клей, картон, цветная бумага и т.д.

Для занятий спортом спортивный инвентарь: мячи (футбольный, волейбольный), кегли, обручи, скакалки, конусы, секундомер, свисток. 
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Приложение 1

«План-сетка мероприятий летней профильной смены «Лето «Восхода» - 2026»
	1 июня

«День открытия смены»
	2 июня

«День Родного края»
	3 июня

«День Кино»
	4 июня

«День Театра»

	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30-10.00- Торжественная линейка открытия лагеря.

10.00-12.45- 

Лицедеи - Квест «Ключи от лета», рисунки на асфальте «Лето».

Декораторы- Игра-квест «Карта России» – знакомство с маршрутом смены.

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- Презентация отрядов

КТД «Отрядный уголок» 

Дискотека «Здравствуй, лето!»

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Беседа "Как вести себя в транспорте и общественных местах". Краеведческая игра «175 лет Самарской губернии»

Декораторы- Виртуальная экскурсия «Кремль и Красная площадь».

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Автобусная экскурсия по городу, посвященная 175-летию Самарской губернии.

Декораторы- Тематический мастер-класс Конкурс визиток «Наши регионы» Спортивная игра.

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Посещение

кинотеатра

Декораторы- Игра-путешествие «По Золотому кольцу» (станционная игра).

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи - Репетиция спектакля 

работа мастерской декораторов
Декораторы- Фотокросс «В поисках русской старины». Пешая прогулка по старым улочкам Самары. Чаепитие с баранками и сушками.

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Посещение театра "Мастерская". Спектакль "По щучьему велению"

Декораторы- Экологическая квест-игра «Тайны леса» (поиск следов зверей, растения).

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Мастер-классы по изо.ис-ву и

репетиция спектакля

Декораторы-  Посещение Ботанического сада с оранжереей.

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 

	5 июня

«День А.С. Пушкина»
	8 июня

«День Театра»
	9 июня

«День Художника»
	10 июня

«Родительский День»

	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Пушкинский день. Игра-викторина к 225-летию Мастер-класс (между отрядами)

Мастер-класс «Письмо Татьяны»

Декораторы- Посещение ДК «Заря»

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Репетиция спектакля и мастер-классы по хореографии

Работа мастерской декораторов

Декораторы-  Мастер-класс «Персонажи сказок Пушкина»
15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Посещение театра "Мастерская"

Спектакль "Детские секреты"
Декораторы- Мастерская мастеров. Веселые старты.

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Репетиция спектакля

Флешмоба. Работа мастерской декораторов

Декораторы-  Вечер настольных игр.

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Автобусная экскурсия в филиал Третьяковской галереи
Декораторы- Квест «Секреты купцов» – поиск товаров, математические задачи.

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Мастер-классы по

изо.ис-ву

Беседа «Что такое «Движение первых» 

Декораторы-  Посещение Художественного музея. 

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Беседа по технике безопасности. Викторина "Красная книга Самарской области"

Декораторы- Игровая программа «Угадай мелодию»

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Репетиция спектакля

Декораторы-  Посещение музея «Самара космическая»

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой

	11 июня

«День России»
	15 июня

«День экватора»
	16 июня

«День Дружбы народов России»
	17 июня

«День Спорта»

	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Флешмоб «Мы —это Россия!»

Шахматно - шашечный турнир

Декораторы-  Торжественная линейка, исполнение гимна. Квиз «Символы России».

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Акция «Книги для библиотек Донбасса»

Дискотека!

Декораторы -  Флешмоб «Мы – дети твои, Россия» (танцевальный)

Мастер-класс «Русская балалайка».

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи –  Мастер-класс «Юбилей В.Даля" Мастер-класс для всех отрядов. День настольных игр

Декораторы-  Мастер-класс «Алтайский оберег» (из ниток, бусин).

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Мастер-классы по хореографии Подведение итогов 

половины смены

«Отрядные свечки» Разговор по душам. Психологический тест

Декораторы - Просмотр фильма «Волшебник Изумрудного города» по творчеству Волкова. 

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Автобусная экскурсия в Парк Дружбы Народов
Декораторы-  Подготовка к «Мистер и Мисс». Игры народов России.

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Репетиция  

спектакля. Работа мастерской декораторов

Декораторы -  Проведение конкурса «Мистер и мисс» смены

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Турнир по настольному теннису «Веселые старты»

Декораторы- Игра «Разведуй! Выясни!Сообщи!»

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Мастер класс по игре на гитаре «Звонкая струна»
Декораторы- Посещение выставки «Галилео»

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой

	18 июня

«День Танца»
	19 июня

«День Исторической памяти»
	22 июня

«День Памяти и скорби»
	23 июня

«День Вожатого»

	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Отрядный час.

Мастер-класс  Конкурс между отрядами «Я танцевать люблю»

Декораторы -  Военно-патриотическая игра «Зарница»
12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Мастер-классы по хореографии. Репетиция спектакля.

Декораторы -  Поездка в пожарную часть 

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Автобусная экскурсия в музей ПриВО. Возложение цветов на площади Славы
Декораторы -  Мастер-класс «Цветы памяти». Игра «Морской бой» 

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Репетиция спектакля

Работа художников над оформлением

“Уголок памяти ветеранов ВОВ Трыниных» - беседа

Декораторы -  Поездка на квест-игру или лазертаг.

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Конкурс чтецов «Все что было не со мной, помню...»

Декораторы - Возложение цветов к Вечному огню Интерактивная программа «ПДД»

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи - Репетиция спектакля.

Мастер-классы по изо
Декораторы - Тематические мастер-классы по секциям (коллаж, рисунок, поделка, письмо)

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Проведение игровых мероприятий

вожатыми. Игры на свежем воздухе

Отрядные «свечки»
Декораторы - Итоговая игра «Вся Россия за 18 дней».

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи – Репетиция спектакля.

Мастер-классы по изо.
Декораторы -  Веселые старты. Подготовка к закрытию смены.

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой

	24 июня 

«День Дружбы»
	25 июня

«День прощаний и пожеланий»
	
	

	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30- 12.45- 

Лицедеи – Генеральная репетиция спектакля

Установка декораций и выставка работ.

Показ спектакля ЛДП Школы №35.
Декораторы - Викторина «Ах, Самара-городок»

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00:

Лицедеи – Показ спектакля «Волшебник Изумрудного города» для родителей
Декораторы - Обзорная экскурсия по Самаре

15.00-15.10- Подведение итогов дня

15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 
	8.00-8.30- Сбор отрядов 

8.30-9.00- Зарядка

9.00-9.30- Завтрак 

9.30-10.00- Торжественная линейка, посвященная закрытию лагеря.

10.00-12.45- 

Лицедеи – Автобусная экскурсия в «Русскую слободу»
Декораторы- Торжественная линейка закрытия. Награждение грамотами и призами. Выставка работ за смену.

12.45-13.30- Обед

13.30-15.00- 

Лицедеи - Подведение итогов соревнования. Награждения.

Выступление вожатых и воспитателей. Общий флешмоб.

Декораторы - Праздничный концерт от отрядов.

Чаепитие с пирогами, прощание.
15.10-15.20- Полдник

15.20-15.30- Уход домой 
	
	


Приложение 2

Режим дня

В группе дневного пребывания установлен четкий распорядок дня, который обеспечивает активность и отдых, предусматривает определенную продолжительность и чередование различных занятий.

	Время проведения
	Название мероприятий

	8.30-8.45
	Прием детей

	8.45-8.55
	Утренняя зарядка

	9.00-9.30
	Завтрак

	9.30-9.40
	Подъем Государственного флага РФ

	9.45-12.45
	Дневные мероприятия, экскурсии, игровые программы

	13.00-13.30
	Обед

	13.30-15.30
	Мастер-классы, спортивные мероприятия

	15.30-15.45
	Полдник 

	15.45-17.30
	Прогулка
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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА.

1.1 Аннотация программы 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Лето «Восхода» - 2026» предназначена для учащихся среднего и старшего школьного возраста, проявляющих интерес к творчеству, театру и искусству. В результате обучения дети сформируют навыки коллективной работы, узнают об истории театра, сформируют навыки игры и актерского мастерства.
Краткосрочная дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа включает 6 тем, общей продолжительностью 18 дней.

Ребята 10 - 17 лет в настоящее время ощущают дефицит общения. Они много времени проводят за подготовкой домашнего задания, за компьютером, в жизнь этих детей вошло понятие «дистанционное обучение». Все это не способствует двигательной активности, развитию коммуникативных способностей. Занятия в школе отнимают много времени, а ребенок стремится к живому общению, без которого невозможно полноценное развитие личности. Занятия в театральном коллективе прекрасно компенсируют этот недостаток.

Дополнительная образовательная программа «Лето «Восхода» - 2026» ориентирована на изучение теоретического материала в меньшей мере, а в большей — на практические занятия по овладению знаниями, умениями и навыками актерской и режиссерской профессий. Практико-ориентированная деятельность театрального коллектива, на базе которого реализуется данная программа, способствует повышению интереса к театральному искусству в целом, его влиянию на воспитательный процесс в среде школьников 10-17 лет. Программа нацелена на решение задач, стоящих перед образованием Самарской области.

Участвуя в работе над постановками спектаклей или даже маленьких сценок, этюдов, ребенок учится решать многие личные проблемы и ситуации опосредованно от лица какого-либо персонажа, преодолевает робость, неуверенность в себе, застенчивость. Такие занятия нацелены на всестороннее развитие ребенка. В процессе театральных занятий дети знакомятся с окружающим миром во всем его многообразии через образы, звуки, движение, мимику, жест.

1.2. Нормативные основания для создания программы.

1. Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

2. Указ Президента РФ от 21.07.2020 г. № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»

3. Концепция развития дополнительного образования до 2030 года (утверждена распоряжением Правительства РФ от 31.03.2022 № 678-р)

4. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Утверждена Распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015г. № 996-р)

5. План мероприятий по реализации в 2021-2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р)

6. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.08ю2017 № 816 «Об утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ»

7. Приказ Министерства просвещения РФ от 27.07.2022 № 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»

8. Приказ Министерств просвещения РФ от 03.09.2019 № 467 «Об утверждении Целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей»

9. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 г. № 28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4. 3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи».

10. Стратегия социально-экономического развития Самарской области на период до 2030 года (утверждена распоряжением Правительства Самарской области от 12.07.2017 № 441)

11. Письмо Министерства образования и науки РФ от 18.11.2015 № 09-3242 «О направлении информации» (с «Методическими рекомендациями по проектированию дополнительных общеразвивающих программ (включая разноуровневые программы)»

12. Письмо Министерства образования и науки Самарской области от 30.03.2020 № МО-16-09-01/434-ТУ (с «Методическими рекомендациями по подготовке дополнительных общеобразовательных программ к прохождению процедуры экспертизы (добровольной сертификации) для последующего включения в реестр образовательных программ, включенных в систему ПФДО»)

1.3 Актуальность программы. Новизна. Педагогическая целесообразность. 
Направленность.
Данная программа художественной направленности ознакомительного уровня.

Актуальность программы.

Важность и ценность программы базируется на приобщение ребят к театральному искусству, развитие их творческих способностей, воспитание чувства коллективизма. Дети могут применить полученные знания в дальнейшем, украсить летними работами свою комнату, подняв настроение себе и окружающим.

Новизна программы.

Новизна представленной программы в том, что за короткое время используется система коротких заданий, мастер-классов.

Педагогическая целесообразность.

Педагогическая целесообразность данной программы заключается в том, что она отвечает потребности общества в формировании компетентной, творческой личности. Освоение детьми программы способствует развитию воображения, фантазии, внимания; формирование эстетического вкуса, культуры рисования.

1.4  Цели и задачи программы

Цель программы: познакомить учащихся с основами актерского мастерства и способствовать развитию творческих способностей, создать условия для всестороннего самовыражения личности ребенка через совместное театральное творчество.

Задачи:

воспитывать:

· патриотические и гражданские качества: уважительное отношение к гражданской культуре и народным традициям;

эстетические качества: высокий художественный вкус (через подготовку и участие в спектаклях), морально-эстетические нормы поведения, умение видеть прекрасное;

· личностные качества: чуткость, взаимопонимание, отзывчивость, доброту, дружбу, доброжелательность и уважительность в отношениях со сверстниками, толерантность, умение работать в коллективе в процессе сотворчества.

Развивать:

· внимание, память, наблюдательность, творческую фантазию, воображение, образное мышление;

· потребность к самовыражению и самореализации;

· способность анализировать свои поступки, поступки своих сверстников и героев постановок, в которых принимают участие;

· мотивацию к взаимодействию и сотрудничеству;

· интерес к истории театра, истории костюма, истории мировой культуры;

· навыки работы со сценарием и потребность в реализации написанного собственного сценария.

· навыки общения со сверстниками и взрослыми людьми (преподаватель).

Обучающие:

·  дать основы актерского мастерства, сценического движения, культуры речи, познакомить с видами декорации и костюма;

· познакомить с основами искусства «переживания»;

· научить умению импровизировать в процессе диалога действующих лиц;

· научить видеть характеры различных жанровых постановок и их героев;

· познакомить   с терминологией театрального искусства, жанрами театра;

· познакомить   с выдающимися театральными работами отечественного и мирового театра.

1.5 Возраст детей

Данная программа рассчитана на детей школьного возраста, 10-17 лет.

1.6 Срок реализации программы – 18 дней, объем программы:72 часа
1.7 Формы организации деятельности и режим занятий

По количеству учащихся программой предусматривается групповая форма обучения. Наполняемость группы до 15 человек. Продолжительность занятий – четыре академических часа в день.

Обучение проводится в группе по единой программе, но вместе с этим, в процессе занятий осуществляется индивидуальный подход к детям различного возраста, учитывая восприятие ими учебного материала.

На занятиях необходимо словесное и игровое сопровождение процесса, применение наглядных пособий. По ходу занятий педагог должен постоянно следить за правильной посадкой ребенка, делать дополнительные разъяснения.

В течение всего периода обучения педагог визуально проверяет усвоение детьми полученных знаний, анализирует работы каждого, обсуждает с родителями полученные результаты.

1.8 Ожидаемые результаты

	Личностные результаты,

отражающие отношение к учебной деятельности и

к социальным ценностям
	Метапредметный результат, регулятивные,

познавательные, 

коммуникативные УУД
	Предметные результаты,

отражающие опыт решения проблем и творческой деятельности в рамках конкретного предмета

	Обучающиеся научатся:

- проявлять интерес к культуре и истории своего народа и других народов России;

-проявлять интерес к истории отечественного и зарубежного театра;

- выражать положительное отношение к процессу познания: проявлять внимание, желание больше узнать, пытаться самостоятельно добывать знания;

- учиться способности проявлять сосредоточенность и силу воли при достижении поставленной цели;

- учиться способности дать адекватную самооценку и корректную оценку качества выполнения работ другими людьми;

- применять правила делового сотрудничества в коллективном процессе;

- обсуждать репетиции и постановки с профессиональной точки зрения.


	Обучающиеся научатся:

Регулятивные-

- принимать и выполнять поставленную задачу, учиться самому ставить цель и задачу;

- планировать свои действия в соответствии с поставленной  целью и условиями её реализации;

-анализировать действия, происходящие на сцене, предлагать свои решения;

- анализировать собственную работу: соотносить план и совершённые операции, выделять этапы и оценивать меру усвоения каждого, находить ошибки, устанавливать их причины;

- оценивать свою работу и находить пути ее улучшения.

Познавательные

- выполнять учебные задачи, не имеющие однозначного решения;

-классифицировать и объединять объекты в группы по общему признаку;

- самостоятельно проводить анализ увиденного.

Коммуникативные:

- владеть различными видами речи;

-уметь создавать с помощью звучащего слова художественный образ, который был бы интересен зрителю и держал во внимании зрительный зал;

- владеть понятиями, связанными с речевой выразительностью;

-отвечать на вопросы в раскрытой форме;

-уметь формулировать собственные вопросы;

- использовать во взаимодействии с другими людьми коммуникативные умения и навыки, доброжелательно общаясь с коллективом сверстников и взрослыми людьми.
	Обучающиеся научатся:

- понимать сущность выбранной дополнительной программы обучения, проявлять к процессу изучения театрального искусства  устойчивый интерес;

-организовывать собственную деятельность по выполнению поставленных задач в рамках данной программы и помогать в организации другим;

- выстраивать сценическое действие в заданном пространстве;

- видеть характер героев пьесы и уметь передать их с помощью выразительных средств актера;

- принимать решения в нестандартных ситуациях во время показа и на репетициях;

-владеть терминологией театрального искусства и применять ее в процессе работы;

- различать виды литературных источников, уметь рассказать об их содержании, отмечать художественные средства, которыми пользуется автор для раскрытия образа;

-уметь образно мыслить и фантазировать, импровизировать на сцене ;

- выполнять самостоятельно упражнения на владение различными видами актерского мастерства (речь, пластика, мимика, жест);

-определять ключевые моменты пьесы или небольшого рассказа;

- переводить рассказ или сказку в драматургический материал;

- понимать основы постановочной работы.


1.9 Критерии оценки достижения планируемых результатов.
Методы отслеживания результативности: педагогическое наблюдение, опрос, выполнение обучающимися диагностических заданий, участие в мероприятиях (концертах, викторинах, соревнованиях, спектаклях).

	Направление диагностики
	Цель диагностики
	Формы диагностики
	Сроки

	Начальный контроль
	Выявление стартовых возможностей и индивидуальных особенностей учащихся в начале освоения материала модуля
	Тестирование, наблюдение, инд. беседа, вопросы
	Начало освоения учебного материала модуля

	Текущий контроль
	Отслеживание динамики развития каждого учащегося, его умения вносить творческую инициативу в  аботу.
	Опрос, выполнение заданий, контрольные занятия, самоконтроль, практические тренинговые задания и упражнения.
	Проводится в ходе реализации материала модуля

	Итоговый контроль
	Результативность освоения ЗУН
	Зачетные задания. Контрольные вопросы

Показы для зрителя

Участие в спектаклях
	После освоения материала каждого модуля


1.10 Формы подведения итогов реализации программы. 

Виды оценки результатов обучающихся: контроль – начальный и итоговый.

Формы и методы контроля.

В программе осуществляются следующие виды контроля:

• предварительный;

• итоговый контроль самостоятельная работа, выставка работ, беседа.

	Уровень освоения программы
	Результат

	высокий
	Учащиеся демонстрируют высокую заинтересованность в творческой деятельности, составляющей содержание программы. На итоговом тестировании показывают отличное знание теоретического материала, практическое применение знаний воплощается в качественный продукт.

	Средний
	Учащиеся демонстрируют достаточную заинтересованность в деятельности, составляющей содержание Программы. На итоговом тестировании показывают хорошее знание теоретического материала, практическое применение знаний воплощается в продукт, требующий незначительной доработки.

	Низкий
	Учащиеся демонстрируют низкий уровень заинтересованности в творческой деятельности, составляющей содержание программы. На итоговом тестировании показывают недостаточное знание теоретического материала, практическая работа не соответствует требованиям.


Результаты аттестации устанавливаются в соответствии со следующей системой оценок:

· Низкий уровень - (Задание не выполнено)

· Средний уровень - (Работа выполнена, но с незначительными ошибками)

· Высокий уровень - (Задание выполнено полностью правильно)

Итоговая диагностика в конце освоения каждого модуля:

- творческие задания;

-  вопросы по заданной теме.

2.УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН.

	№
	Наименование модуля
	Всего часов
	Теория (часов)
	Практика (часов)

	1
	«Основы художественного чтения»
	12
	2
	10

	2
	«Основы драматургии и сценарной композиции»
	12
	2
	10

	3
	«Основы постановочной работы и актерского мастерства»
	12
	2
	10

	4
	"Основы культуры речи»
	12
	2
	10

	5
	«Освоение элементов актерской техники»
	12
	2
	10

	6
	«Литературный первоисточник и его воплощение на сцене»
	12
	2
	10

	
	ИТОГО
	72
	12
	60


3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ.
3.1 Основы художественного чтения

Теория: Знакомство с основными понятиями и терминами. Вводный инструктаж по ТБ. Осанка и свобода мышц. Правила дыхания. Логика речи.
Практика: речевые упражнения на произношение звуков, букв, слов и фраз. Правильные интонационные точки, чтение стихов и прозы, отработка поз и движения на сцене.

2 . Основы драматургии и сценарной композиции

Теория: Введение в тему, план занятий. Элементы композиции драмы. Экспозиция
Завязка. Развитие действия. Кульминация.

Практика: Чтение и анализ одноактной пьесы. Стихотворение для инсценировки. Тема. Идея. Актуальность. Рассказ для инсценировки. Композиционное построение.

3. Основы постановочной работы и актерского мастерства

Теория: Основные понятия и термины. Замысел. Сверхзадача. Сквозное действие и контрдействие.
Практика: Работа актера над ролью по системе Станиславского. Индивидуальная самостоятельная работа. Репетиции.
4. Основы культуры речи

Теория: Вводное занятие. Культура и этика общения. Виды и основные качества речи. Общение и его слагаемые.
Практика: Монолог и диалог. Применение в постановке. Ролевая игра. Устное народное творчество (сказки, песни, поговорки, загадки, пословицы и т. д.). Применение в сценической постановке.
5. Освоение элементов актерской техники
Теория: Введение. Предлагаемые обстоятельства. Что это такое. Почему без них не получится спектакль. Действие — основа любого этюда и театральной постановки.
Практика: Этюды на тему песни. Музыкальные ассоциации. Групповая работа. Отбор этюдов для показа. Обсуждение. Открытый показ групповых и индивидуальных этюдов.

6. Литературный первоисточник и его воплощение на сцене
Теория: Вводное занятие. Автор пьесы. Без чего невозможен спектакль. Некоторые особенности драматургии инсценировки. Исторические сведения. Воплощение инсценированного рассказа на сцене. Тема. Идея. Событийный ряд. Распределение ролей.
Практика: Персонажи и их характеры в литературе и на сцене. Организация сценической атмосферы и решение сценического пространства. Выразительные средства театра — музыка, декорация, костюм, свет. Зачетная коллективная работа. Открытый показ.
4. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ.
4.1. Материально-техническое обеспечение: помещение со свободным пространством, где могут единовременно заниматься 15 человек, сценическое пространство, занавес, ноутбук, фонотека, усилитель звука, прожектор, материальная база для создания костюмов и декораций.

4.2 Информационно-методическое обеспечение: наличие программы и программного обеспечения (наглядные демонстрационные пособия, видеоматериалы), сценарии, подборка необходимой педагогической и художественной литературы, анкеты для тестирования обучающихся. 

Методы, в основе которых лежит уровень деятельности:

· объяснительно-иллюстративный (учащиеся воспринимают и усваивают готовую информацию);

· репродуктивный (учащиеся воспроизводят полученные знания и освоенные способы деятельности);

· частично-поисковый (участие в коллективном поиске поставленной задачи совместно с педагогом);

· исследовательский (самостоятельная творческая работа учащихся).
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